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CENTRO DE FORMACION TECNICA

CONTABILIDAD GENERAL

PERFIL DE EGRESO

El egresado de la carrera de Contabilidad General de Santo Tomas podra manejar sistemas de
gestién contable establecidos, que le permita generar informacion fidedigna de apoyo contable,
tributario, de acuerdo a los estandares de politicas contables locales, IFRS establecidas por la
empresa y organismos externos.

Es capaz de abordar situaciones y resolver problemas relacionados con el ambito de accidn de la
organizacion en la que se desenvuelve, aplicando competencias técnicas propias del area y las
relacionadas con la adaptacién, comunicacion, la colaboracion eficiente con el equipo de trabajo y el
compromiso personal y grupal®.

Competencias del Perfil de Egreso

Especificas

- Elaborar los Estados Financieros y los informes de gestién necesarios con la frecuencia la y
obligatoriedad que las entidades internas como externas lo requieran para asi disponer en forma
oportuna y clara, con la informacién financiero contable bajo principios contables locales, IFRS.

- Participar activamente en el diagnéstico, disefio, evaluacion, construccion, manutencion de la
informacidn contable de organizaciones de cualquier naturaleza para que cumplan con todas las
obligaciones tributarias.

- Ejecutar los procesos operacionales vinculados a la administracion de la tesoreria de la
Compaiiia.

- Analizar procesos financieros contables (cuentas por pagar y cuentas por cobrar), para apoyar la
toma de decisiones.

- Monitorear el presupuesto de la compafia para verificar la comunicacion entre los sistemas
contables y presupuestario, comprobando que los resultados previstos se condigan con los
reales y estén alineados a la definicion estratégica aprobada por la direccién de la compafiia

- Manejar procesos administrativos en una organizacién, apoyando las etapas de planificacion,
control, direccién y organizacion con el fin de cumplir con los objetivos de la organizacion.

- Manejar variables micro y macroeconémicas para el andlisis del desempefio econdmico de la
organizacion.

- Manejar la normativa legal en procedimientos administrativos individuales o colectivos,
relacionados con materias laborales de acuerdo a normativa y legislacion vigente.

- Realizar célculos de operaciones financieras de capitalizacion simples y compuestas para toma
de decisiones de una organizacion.

! La carrera se suma al proyecto de empleabilidad desde el 2018.
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- Utilizar herramientas tecnoldgicas para la elaboracién de informes, presentaciones y planillas de
calculo, para apoyar los procesos administrativos y de toma de decisiones en una organizacion.

Genéricas

- Utilizar las herramientas basicas de las ciencias para la representacién de informacion,
argumentacion de resultados y resolucion de problemas contextualizados, de acuerdo a los
requerimientos del mundo laboral y académico.

- Comunicarse de manera efectiva, expresando las ideas con claridad y coherencia, tanto en forma
oral como escrita.

- Promover espacios de colaboracion y trabajo en equipo en ambientes inter y multidisciplinarios,
que permitan resolver problemas, actuando con iniciativa, responsabilidad, capacidad de
adaptacién, orientacion al servicio e innovacion para el cumplimiento de exigencias y
compromisos adquiridos.

- Utilizar expresiones cotidianas destinadas a comunicarse de manera efectiva segun lo descrito en
el nivel A1 del Marco Comun Europeo de Referencia.

- Demostrar un comportamiento ético y de responsabilidad social, respetuoso de la dignidad
humana en las relaciones personales y en los diferentes ambitos de accion laboral y profesional.

- Utilizar la experiencia y razonamiento, para la resolucion de problemas en contextos rutinarios del
ambito personal, social y ocupacional.

- Analizar los elementos significativos que constituyen un problema, examinando y relacionando
teorias, procedimientos y técnicas para dar soluciones pertinentes y efectivas.



